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snoomumdar

WARSZAWA

Zaproszenie do skladania ofert

W oparciu o regulamin udzielania zamOwien publicznych o wartodci do 130.000 PLN
wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektorki Domu Kultury Srédmiescie w Warszawie nr 10/2021
z dnia 07.12.2021 roku (§ 13 pkt 1 Zarzgdzenia) zwracamy si¢ z zaproszeniem do skltadania ofert

Zamawiajacy: Dom Kultury Srédmiescie

1. Opis przedmiotu zaméwienia pn. ,,Sprzatanie pomieszczen w dwoch siedzibach Domu Kultury
Srodmiescie w Warszawie (Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku” stanowi zatacznik nr 1
do niniejszego Zaproszenia.

2. Termin realizacji zamowienia: 2 stycznia 2025 r. - 31 grudnia 2025 1.

3. Okres gwarancji: Caly rok

4. Warunki platnosci: w comiesigcznych ratach w ciagu 14 dni od wystawienia faktury, po
comiesiecznym wykonaniu ustugi i protokolarnym odebraniu prac.

5. Inne istotne warunki zamdwienia:

1) Umowa zostanie sporzadzona wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego
Zaproszenia.

2) Podmiot sktadajacy oferte bedzie zobowiazany do zapewnienia Domowi Kultury Srédmiescie
okazjonalnych prac dodatkowych, tj. sprzatania w innych godzinach niz te, ktore zostaly wskazane
w harmonogramie zamieszczonym w zalaczniku nr 1 do niniejszego Zaproszenia. Platnos¢ za te
prace bedzie wyzsza o 10% od ptatnosci za 1 roboczogodzine wskazang w ofercie.

3) Kryterium wyboru najlepszej oferty to najnizsza cena realizacji zamdwienia oraz przedfozenie co

najmniej dwach listow polecajacych, o wymogach okreslonych w punkcie 7.c).
6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od realizacji zamdéwienia bez podania
przyczyny.
7. Sposoéb przygotowania oferty:

a) oferte nalezy sporzadzic w jezyku polskim wedlug wzoru oferty zgodnego
z zalacznikiem nr 3 do niniejszego Zaproszenia,

b) oferta winna by¢ podpisana przez osobe/y upowazniona/ne do reprezentowania oferenta,
zgodnie ze stosownymi dokumentami,

¢) do oferty nalezy dolaczy¢ co najmniej dwie referencje, listy polecajace uzyskane od podmiotow,
u ktorych oferent swiadczyt ustuge sprzatania w ostatnich 24 miesigcach,

d) oferte nalezy ztozy¢ w terminie do poniedzialku 16 grudnia 2024 r. do godz. 12:00 w wersji
elektronicznej na adres poczty elektronicznej: biuro@dks.art.pl (skan oferty podpisanej przez
osobg¢ upowazniong/osoby upowaznione do reprezentacji oferenta). Dopuszcza si¢ zlozenie
oferty w formie papierowej w podanym wyzej terminie bezposrednio (nie za posrednictwem
poczty) w sekretariacie Domu Kultury Srédmiescie, ul. Smolna 9, 00-375 Warszawa. Wtedy na
kopercie nalezy umiescic napis ,,Sprzatanie pomieszczen w dwaéch siedzibach Domu Kultury
Srédmiescie w Warszawie (Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku”.

e) Podmiot zainteresowany ziozeniem oferty w przedmiotowym zaproszeniu, odpowiednio
wczesniej moze umowic si¢ na wizjg lokalng w obu siedzibach. W tym celu nalezy skontaktowaé
sie z Sylwia Ross - kierowniczka Dzialu Administracyjno-Gospodarczego DKS, tel. 691 984 274;

22 826 25 86 wew. 129.
PCA DYREKTORA

DomujiKul agrrijescie

Warsaaa,, 3.12.2024 Piotr Krolikiswicz

migjscowosé, data (podpis osoby reprezentujacej Zamawiajacego)



Zalgcznik nr 1 do zaproszenia do skladania ofert na ,,Sprzatanie pomieszczen w dwoéch siedzibach Domu Kultury
Srodmiescie w Warszawie (Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku”

Zalacznik nr 1 do umowy na ,,Sprzatanie pomieszczen w dwach siedzibach Domu Kultury Srédmiescie w Warszawie
(Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku”

Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia:

Przewiduje si¢, Ze roczna liczba roboczogodzin potrzebnych do sprzatania obiektu przy
ul. Smolnej 9 wynosi 1619 godz.

Obiekt Przewidywana Srednia Przewidywana $rednia Przewidywana $rednia |
dzienna liczba dzienna liczba dzienna liczba
roboczogodzin konieczna | roboczogodzin konieczna roboczogodzin konieczna
do sprzatnigcia obiektu do sprzatniecia obiektu do sprzatnigcia obiektu
w LIPCU 2025 w SIERPNIU 2025 w okresach
(23 dni — 5 dni (30 dni — 7 dni w tygodniu; STYCZEN -

w tygodniu) bez 15.08.2025 r.) CZERWIEC
i WRZESIEN -
GRUDZIEN 2025
(286 dni— 7 dni
- w tygodniu)
Smolna 9 3 roboczogodziny 4 roboczogodziny 5 roboczogodzin

Przewiduje sie, ze roczna liczba roboczogodzin potrzebnych do sprzatania obiektu przy

Al. Jerozolimskich 2 wynosi 1381 godz.

Obiekt Przewidywana $rednia dzienna Przewidywana $rednia dzienna liczba
liczba roboczogodzin konieczna roboczogodzin konieczna do sprzatnigcia
do sprzatniecia obiektu obiektu
w LIPCU i SIERPNIU 2025 w okresach
(27 dni w lipcu, 25 dni w sierpniu STYCZEN - CZERWIEC
— 6 dni w tygodniu) i WRZESIEN — GRUDZIEN 2025

- | (245 dni — 6 dni w.tygodniu)
ﬁ:lr.ozolimskie 5 3 roboczogodziny 5 roboczogodzin

Zamawiajacy dopuszcza w ramach zadania okazjonalnie realizacje dodatkowych czynnosci przez
osoby sprzatajgce. Platno$¢ za te prace bedzie wyzsza o 10% od platnosci za 1 roboczogodzing
sprzatania wskazanego w ofercie.

A. Sprzatanie siedziby gléwnej DKS, ul. Smolna 9

Powierzchnia ogélna: 884 m?

poziom -1: garderoba meska wraz z fazienkg i toaleta, garderoba damska wraz z lazienka
i toaleta, korytarz;

poziom 0: kawiarenka, sala widowiskowa ze sceng i zapleczem, pokoje biurowe — 5, korytarz,
toalety — 2, szatnia, winda;

poziom 1: sala taneczna, pokoje biurowe — 6, pomieszczenie socjalne, toalety — 3, korytarz;
2 klatki schodowe wewnetrzne : pierwsza z poziomu -1 do 1, druga — z poziomu 0 do 1.

W




IA. Zakres czynnosci objetych umowa przy ul. Smolnej 9 w okresie styczen — czerwiec
i wrzesien — grudzien 2025 r.:

Czynnos$ci wykonywane codziennie kazdego dnia, w ktérym wykonywana jest praca w obiekcie —|
(7 dni w tygodniu)

odkurzanie wykladzin podtogowych (wszystkie pomieszczenia z wyktadzinami - bez pokoi biurowych)

odkurzanie podtég i mycie podiog (wszystkie pomieszczenia bez pokoi biurowych)

mycie, czyszczenie i odkazanie urzadzen sanitarnych (umywalki, sanitariaty, pisuary, armatura)

mycie luster

mycie schodow na dwoch k@(ach_schodowych

uzupetnianie plynu do mycia rak

uzupetnianie papieru toaletowego

sprzatanie sali widowiskowej, zaplecza, garderéb (usuwanie zabrudzen, usuwanie Smieci itp.)

sprzatanie sali tanecznej (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci, odkurzanie i mycie podlog itp.)

sprzatanie kawiarenki (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci itp.)

przecieranie parapetow w kawiarence i na sali baletowej

Czynnosci wykonywane 5 razy w tygodniu w obiekcie

Sprzatanie sekretariatu i gabinetu Dyrektora — odkurzanie wykladzin podlogowych, mycie podlég, wycieranie
urzadzen biurowych (telefony, kopiarki, niszczarki, lampki itp.), czyszczenie biurek, przecieranie i odkurzanie
biurek, szafek i parapetow

Czynno$ci wykonywane 3 razy w tygodniu (wtorek, czwartek i pigtek lub sobota wieczorem)

odkurzanie wykladzin podlogowych w pokojach biurowych

zamiatanie podtég i mycie podtog w pokojach biurowych

mycie parapetow i grzejnikdw w pokojach biurowych

czyszczenie biurek w pokojach biurowych

opréznianie koszy na $§mieci w pokojach biurowych

przecieranie i odkurzanie polek i szafek w pokojach biurowych

' Czynnosci wykonywane w miar¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz w tygodniu

czyszczenie glazury w tazienkach

odkurzanie zaluzji okiennych

mycie drzwi

przecieranie kratek wentylacyjn;ch

_wycieraIE listew przypodlog;)wych

mycie balustrad

mycie przeszklefi i gtéwnych drzwi wejsciowych




IIA. Harmonogram prac przy ul. Smolnej 9 (stvezen — czerwiec oraz wrzesien — grudzien
2025 r.) — codzienny wymiar pracy: 5 roboczogodzin

Poniedzialek:
- godz. 5.00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie powierzchni wspolnych (tj. kawiarni, korytarzy, toalet,
lazienek, garderob, klatek schodowych, sali widowiskowej z zapleczem

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiarnia, sala widowiskowa, sala taneczna, garderoby, toalety na
parterze i na pietrze)

Weorek:

- godz. 5:00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdélnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem) oraz pokoi biurowych

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiarnia, sala taneczna, garderoby, toalety na parterze i na
pigtrze)

Sroda:

- godz. 5.00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdlnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem)

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiarnia, sala widowiskowa, sala taneczna, garderoby, toalety na
parterze i na pigtrze)

Czwartek:

- godz. 5.00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspolnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, lazienek, garderob, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem oraz pokoi biurowych

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiarnia, sala taneczna, garderoby, toalety na parterze i na
pigtrze)

Piatek:

- godz. 5.00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wsp6lnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowe]j z
zapleczem) oraz pokoi biurowych

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiarnia, sala taneczna, sala widowiskowa z zapleczem,
garderoby, toalety na parterze i na pigtrze)

Sobeta:

- godz. 5.00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni
wspolnych (tj. kawiarni, korytarzy, toalet, lazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali
widowiskowej z zapleczem)

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiarnia, sala taneczna, sala widowiskowa z zapleczem,
garderoby, toalety na parterze i na pietrze)

Niedziela:

- godz. 5.00-8.00 [3 roboczogodziny] — sprzatanie powierzchni wspdlnych (tj. kawiarni, korytarzy, toalet,
lazienek, garderob, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z zapleczem, sprzatanie dwoch
pomieszczen biurowych uzytkowanych w sobote

- godz. 15.00-17.00 [2 roboczogodziny] (kawiamia, sala taneczna, sala widowiskowa z zapleczem,
garderoby, toalety na parterze i na pigtrze)

IITA. Zakres czvnnoS$ci objetych umows przy ul. Smolnej 9 w lipcu 2025 r.

Czynno$ci wykonywane 5 dni w tygodniu (poniedzialek-piatek) |

Sprzatanie sekretariatu i gabinetu Dyrektora — odkurzanie wyktadzin podlogowych, mycie podtég, wycieranie
urzadzefi biurowych (telefony, kopiarki, niszczarki, lampki itp.), czyszczenie biurek, przecieranie i odkurzanie

| biurek i szafek i parapetow

odkurzanie wykfadzin podtogowych (wszystkie pomieszczenia z wykladzinami - bez pokoi biurowych)

v
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odkurzanie podlég i mycie podlog (wszystkie pomieszczenia bez pokoi biurowych)

mycie, czyszczenie i odkazanie urzadzen sanitarnych (umywalki, sanitariaty, pisuary, armatura)

uzupehianie plynu do mycia rak

uzupetnianie papieru toaletowego

Czynno$ci wykonywane 2 razy w tygodniu (wtorki i piatki)

odkurzanie wyktadzin podtogowych w pokojach biurowych

zamiatanie podlog i mycie podtég w pokojach biurowych

mycie parapetow 1 grzejnikOw w pokojach biurowych

czyszczenie biurek w pokojach biurowych

oproznianie koszy na $mieci w pokojach biurowych

przecieranie i odkurzanie poltek i szafek w pokojach biurowych

mycie luster “

mycie schodéw na dwdch klatkach schodowych

sprzatanie sali widowiskowej, zaplecza, garderéb (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci itp. )

sprzatanie sali tanecznej (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci , odkurzanie i mycie podlég itp. )

sprzatanie kawiarenki (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci itp. )

przecieranie parapetow w kawiarence i na sali baletowej

Czynnos$ci wykonywane w miar¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz w tygodniu

czyszczenie glazury w fazienkach

odkurzanie zaluzji okiennych

mycie drzwi

przecieranie kratek wentylacyjnych

wycieranie listew przypodiogowych

mycie balustrad

mycie przeszklen i gléwnych drzwi wejsciowych

IVA. Harmonogram prac przy ul. Smolnej 9 w lipcu 2025 r.

Poniedzialek - piatek:
- sprzatanie obiektu w godzinach 5.00-8.00 [3 robeczogodziny] wedlug zakresu czynnosci (IIIA)

VA. Zakres czvnno$ci objetych umowa przv ul. Smolnei 9 w sierpniu 2025 r.:

Czynnosci wykonywane codziennie kazdego dnia (7 dni w tygodniu)

odkurzanie wykladzin podtogowych (wszystkie pomieszczenia z wykladzinami - bez pokoi biurowych)
odkurzanie podiég i mycie podtog (wszystkie pomieszezenia bez pokoi biurowych)

mycie, czvszczenie i odkazanie urzadzen sanitarnych (umywalki, sanitariaty, pisuary, armatura)

mycie luster




mycie schodéw na dwoch klatkach schodowych

uzupehianie plynu do mycia rak

uzupetnianie papieru toaletowego

sprzatanie sali widowiskowej, zaplecza, garderob (usuwanie zabrudzen, usuwanie Smieci itp. )
sprzatanie sali tanecznej (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci , odkurzanie i mycie podiég itp. )
sprzatanie kawiarenki (usuwanie zabrudzen, usuwanie §mieci itp. )

przecieranie parapetow w kawiarence i na sali baletowej

Czynno$ci wykonywane S razy w tygodniu w obiekcie (poniedzialek-piatek)

Sprzatanie sekretariatu i gabinetu Dyrektora — odkurzanie wyktadzin podlogowych, mycie podidg, wycieranie
urzadzen biurowych (telefony, kopiarki, niszczarki, lampki itp.), czyszczenie biurek, przecieranie i odkurzanie
biurek, szafek i parapetéw

Czynnosci wykonywane 3 razy w tygodniu (wtorek, czwartek i piatek)

odkurzanie wvktadzin podlogowvch w pokojach biurowych
zamiatanie podtég i mycie podiég w pokojach biurowych
mycie parapetéw i grzejnikoéw w pokojach biurowych
czyszczenie biurek w pokojach biurowych

oproznianie koszy na §mieci w pokojach biurowych
przecieranie i odkurzanie pétek i szafek w pokojach biurowych

Czynnos$ci wykonywane w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz w tygodniu

| czyszczenie glazury w tazienkach

| odkurzanie zaluzji okiennych
mycie drzwi
przecieranie kratek wentylacyjnych
wycieranie listew przypodlogowych
mycie balustrad |
mycie przeszklen i stownych drzwi wejsciowych

VIA. Harmonogram prac przy ul. Smolnej 9 w sierpniu 2025 r.

Poniedzialek:

-rano do godz. 10.00 — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdlnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderob, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem) [4 roboczogodziny]

Weorek:

-rano do godz. 10.00 sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdlnych
(fj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem) oraz pokoi biurowych [4 roboczogodziny]

Sroda:

-rano do godz. 10.00 — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdlnych
(fj. kawiarni, korytarzy, toalet, fazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem [4 roboczogodziny]

Czwartek:

-rano do godz. 10.00 sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspodlnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, fazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem) oraz pokoi biurowych [4 roboczogodziny]

Piatek:
-rano do godz. 10.00 — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspolnych

(4. kawiarni, korytarzy, toalet, lazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem oraz pokoi biurowych [4 roboczogodziny]

Sobota:
-rano do godz. 10.00 — sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdlnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderdb, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z

zapleczem oraz pokoi biurowych [4 roboczogodziny]
N »



Niedziela:

-rano do godz. 10.00 - sprzatanie sekretariatu, gabinetu Dyrektora, powierzchni wspdlnych
(tj. kawiarni, korytarzy, toalet, tazienek, garderob, klatek schodowych, sali tanecznej, sali widowiskowej z
zapleczem oraz pokoi biurowych [4 roboczogoedziny]

A. Sprzatanie ,,Domu w Alejach”, Al. Jerozolimskie 2.

Powierzchnia ogolna: 670 m?

poziom -1: pomieszczenie do podcastow, korytarz, pomieszczenie gospodarcze;

poziom 0: hol ze scena, recepcja i zapleczem sceny, tzw. Pokdj Swiety Spokéj, Pokéj Dzwieku
i Obrazu, korytarz, 3 toalety, winda, Pracownia Ceramiczna;

poziom 1: tzw. Pokdj Ruchu, Pokdj Warsztatowy, 3 pokoje biurowe, pomieszczenie socjalne,
3 toalety, przebieralnia, korytarz; 3 klatki schodowe wewnetrzne: 2 krétkie od frontu, 1 dluzsza
od Smolne;.

IA. Zakres czynnosci objetvch umowa przy Al Jerozolimskich 2 w 2025 r. w miesiacach
(stvczen — czerwiec oraz wrzesien — grudzien 2025 r.):

Czynnosci wykonywane codziennie kazdego dnia, w ktérym wykonywana jest praca w obiekcie
(6 dni w tygodniu)

odkurzanie wyktadzin podtogowych (wszystkie pomieszczenia z wykladzinami - bez pokoi biurowych)

odkurzanie podtég i mycie podiog (wszystkie pomieszczenia bez pokoi biurowych)

mycie, czyszczenie i odkazanie urzadzen sanitarnych (umywalki, sanitariaty, pisuary, armatura)

mycie luster

mycie schodéw na trzech klatkach schodowych

uzupetnianie ptynu do mycia rak

uzupehianie papieru toaletowego

sprzatanie holu i sceny, tzw. Pokoju Swiety Spokéj, Pokoju Dzwieku i Obrazu (usuwanie zabrudzen,
usuwanie $mieci itp.) .

sprzatanie tzw. Pokoju Ruchu, Pokoju Warsztatowego (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci, odkurzanie
i mycie podiog itp.)

sprzatanie przebieralni, zaplecza socjalnego (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci itp.)

przecieranie parapetow we wszystkich pomieszczeniach

Czynnosci wykonywane 3 razy w tygodniu (wtorek, ezwartek i piatek lub sobota rano)

odkurzanie wykladzin podtogowych w pokojach biurowych

mycie parapetéw i grzejnikoéw w pokojach biurowych

czyszczenie biurek w pokojach biurowych

opréznianie koszy na $mieci w pokojach biurowych

przecieranie i odkurzanie potek i szafek w pokojach biurowych




Czynnos$ci wykonywane w miare¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz w tygodniu

czyszczenie glazury w tazienkach

odkurzanie zaluzji okiennych

mycie drzwi

przecieranie kratek went}@yjnych

wycieranie listew przypodtogowych

mycie balustrad

mycie przeszklen i gtéwnych drzwi wejsciowych

Czynnos¢ wykonywana co 2 tygodnie:
mycie okien wewngtrznych w przestrzeni kawiarni, znajdujacej sie na poziomie 0.

IIA. Harmonogram prac w obiekcie przv ul. Aleje Jerozolimskie 2 (styvczen — czerwiec
oraz wrzesien — grudzien 2025 r.) — codzienny wymiar pracy: 5 roboczogodzin

Poniedzialek: od godz. 5.00 do‘godz. 10.00 [5 roboczogodzin]
Wtorek: od godz. 5.00 do godz. 10.00 [5 roboczogodzin]
Sroda: od godz. 5.00 do godz. 10.00 [5 roboczogodzin]
Czwartek: od godz. 5.00 do godz. 10.00 [5 roboczogodzin]
Piatek: od godz. 5.00 do godz. 10.00 [5 roboczogodzin]
Sobota: od godz. 5.00 do godz. 10.00 [5 roboczogodzin]

IA. Zakres czynnoS$ci objetych umowa w obiekcie przv ul. Al. Jerozolimskie 2 w lipcu

i sierpniu 2025 r. — codzienny wymiar pracv: 3 roboczogodziny

Czynnosci wykonywane codziennie kazdego dnia, w ktérym wykonywana jest praca w obiekcie
(6 dni w tygodniu)

mycie, czyszczenie i odkazanie urzadzen sanitarnych (umywalki, sanitariaty, pisuary, armatura)

mycie schodéw na trzech klatkach schodowych

uzupetnianie papieru toaletowego

uzupehianie ptynu do mycia rak

sprzatanie holu ze scena, sali préb, Sali relaksu, zaplecza (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci itp.)

sprzatanie tzw. Pokoju Ruchu, Pokoju Warsztatowego (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci, odkurzanie
| i mycie podiog itp.)

sprzatanie przebieralni, zaplecza socjalnego (usuwanie zabrudzen, usuwanie $mieci itp.)

Czynno$ci wykonywane 3 razy w tygodniu (wtorek, czwartek i pigtek lub sobota rano)

odkurzanie wyktadzin podtogowych w pokojach biurowych

mycie parapetéw i grzejnikow w pokojach biurowych




czyszczenie biurek w pokojach biurowych

oproznianie koszy na $mieci w pokojach biurowych

odkurzanie wykladzin podtogowych (wszystkie pomieszczenia z wykladzinami - bez pokoi biurowych)

odkurzanie poditég i mycie podtoég (wszystkie pomieszczenia bez pokoi biurowych)

odkurzanie podltég i mycie podlég (wszystkie pomieszczenia bez pokoi biurowych)

przecieranie i odkurzanie pétek i szafek w pokojach biurowych

. mycie luster

przecieranie parapetow we wszystkich salach

Czynnosci wykonywane w miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz raz w tygodniu

czyszczenie glazury w lazienkach

odkurzanie zaluzji okiennych

mycie drzwi

przecieranie kratek wentylacyjnych

wycieranie listew przypodiogowych

'mycie balustrad

mycie przeszklen i gléwnych drzwi wejsciowych

Czynnos$¢ wykonywana co 2 tygodnie:

mycie okien wewnetrznych w przestrzeni kawiarni, znajdujace;j si¢ na poziomie 0.

IIA. Harmonogram prac w obiekcie przy ul. Aleje Jerozolimskie 2 w lipcu i sierpniu 2025
r. — codzienny wymiar pracy: 3 roboczogodziny:

Poniedzialek: od godz. 6.00 do godz. 9.00 [3 roboczogodziny]

Wtorek: od godz. 6.00 do godz. 9.00 [3 roboczogodziny]
Sroda: od godz. 6.00 do godz. 9.00 [3 roboczogodziny]
Czwartek: od godz. 6.00 do godz. 9.00 [3 roboczogodziny]
Piatek: od godz. 6.00 do godz. 9.00 [3 roboczogodziny]
Sobota: od godz. 6.00 do godz. 9.00 [3 roboczogodziny|

Uwaga: Zamawiajacy dopuszeza zmiany w harmonogramie prac w zalezno$ci od zapotrzebowania
i ustalonego programu kulturalno-repertuarowego. Wykonawca zostanie poinformowany o zmianach
terminéw dodatkowych prac z odpowiednim wyprzedzeniem.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA
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Zalacznik nr 2 do zaproszenia do sktadania ofert na ,,Sprzatanie pomieszczen w dwdch siedzibach Domu Kultury
Srédmiescie w Warszawie (Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku”

Projekt umowy

zawarta W dniu .......oeeeeevevinieneiennen. w Warszawie pomiedzy:

Domem Kultury Srédmiescie, w Warszawie przy ulicy Smolnej 9, wpisanym do Rejestru
Instytucji Kultury m.st. Warszawy pod nr 50, NIP 525-22-12-827, Regon: 017321745, zwanym
w tresci umowy DKS, w imieniu ktérego dziata Pani Joanna Strzelecka — Dyrektorka DKS

zwanym w  treSci  umowy  Zleceniobiorca, w  imieniu  ktorego  dziala

zwanymi dalej Stronami.

Umowa zostaje zawarta stosownie do przepisow Regulaminu udzielania zamoéwien publicznych
o wartosci do 130.000 PLN wprowadzonego Zarzqdzeniem Dyrektorki Domu Kultury
Srédmiescie w Warszawie nr 10/2021 z dnia 07.12.2021 roku.

§1

1. DKS zleca Zleceniobiorcy sprzatanie dwoch siedzib Domu Kultury Srodmiescie
w Warszawie - siedziby glownej Domu Kultury Srédmieécie —przy ul. Smolnej 9 i siedziby
w Alejach Jerozolimskich 2, a Zleceniobiorca to zlecenie przyjmuje. Termin realizacji praw
1 obowigzkow wynikajacych z Umowy strony ustalaja na okres od dnia 2 stycznia do dnia
31 grudnia 2025 r.

2. Przedmiotem umowy jest wykonywanie ushug:

1) sprzatania powierzchni biurowej i pomieszczen uzytkowych, toalet, klatek schodowych,
korytarzy i pomieszczen pomocniczych o lgcznej powierzchni w dwodch siedzibach
ok. 1554 m? (884 m? - Smolna 9; 670 m? - Aleje Jerozolimskie 2).

2) innych czynno$ci wymienionych w Szczegdétowym opisie przedmiotu zaméwienia
stanowigcym zatgcznik do niniejszej umowy.

3. DKS zapewnieni profesjonalne chemiczne srodki czystosci oraz narzedzia i sprzet niezbedne
do prawidtowego wykonywania przedmiotu umowy, a w szczegolnosci wykonywania prac
porzadkowych w zakresie mycia mebli biurowych, mycia toalet, uzywania odpowiednich
Srodkow do poszczegdlnych powierzchni podlogowych.

§2
1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do:

1) wykonania przedmiotu umowy z nalezytg starannoscig, przy zachowaniu przepiséw
sanitarno-epidemiologicznych, przeciwpozarowych, bezpieczenstwa i higieny pracy,
przepiséw wewnetrznych;

2) realizacji przedmiotu umowy zgodnie ze szczegélowym opisem przedmiotu zamdwienia,
stanowigcym zalacznik do niniejszej umowy;

3) wykonywania przedmiotu umowy z nalezytg starannoscia, wlasciwg podmiotom
profesjonalnym, zgodnie z postanowieniami umowy, szczegdétowym opisem przedmiotu
zamoOwienia stanowigcym zatacznik do niniejszej umowy, regulacjami wewngtrznymi
DKS oraz zgodnie z wytycznymi, wskazaniami i poleceniami upowaznionych
przedstawicieli DKS zlozonymi na pi$mie;

4) zobowiazania pracownikow do dbania o estetyke stroju oraz sprawne i profesjonalne
wykonywanie ustug, w sposob niepowodujacy zaktocen w pracy zespotu DKS;
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5) zobowiazania pracownikéw do bezzwlocznego informowania DKS o wszystkich
zauwazonych uszkodzeniach, usterkach i awariach w sprzatanych obiektach.

2. Zleceniobiorca zobowigzany jest wyznaczy¢ koordynatora odpowiedzialnego za biezace
wywiazywanie sie Zleceniobiorcy z umowy. DKS zastrzega sobie prawo do catodobowego
kontaktu telefonicznego ze wskazanym koordynatorem pod
nrtel. .o

3. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze posiada wymagane uprawnienia do wykonania prac
okreslonych w przedmiotowej umowie, a takze odpowiednig wiedzg, doswiadczenie
i $rodki w tym zakresie.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ w ramach realizacji przedmiotu umowy ponadto do:

1) zapewnienia pracownikom zaswiadczen lekarza medycyny pracy dopuszczajacych
do wykonywania pracy na wyznaczonym stanowisku i okazania ich na zagdanie DKS;

2) zapewnienia swoim pracownikom niezbednych $rodkéw ochrony indywidualnej
na podstawie Rozporzadzenia Ministra i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 1997 nr 129 poz.
844 z p6ézn. zm.);

3) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczacych obiektéw, na terenie ktérych
wykonywana jest ustuga, oraz innych informacji zwiazanych z dziatalnosciag DKS;

4) minimalizowania zmian personalnych pracownikéw sprzatajacych, a w przypadku
koniecznosci zmiany zawiadomienia o tym fakcie DKS telefonicznie i na pismie;

5) przeszkolenia pracownikow w zakresie ich obowigzkéw stuzbowych, zapewnienia
znajomosci przez nich topografii obiektu, w tym rozktadu pomieszczen, przebiegu drog
ewakuacyjnych;

6) zapewnienia swym pracownikom niezb¢dnych szkolen w zakresie BHP;

7) zgloszenia swojemu Inspektorowi ds. BHP oraz Inspektorowi ds. BHP w DKS informacji
o wypadku przy pracy, ktéry wystapit w obiektach DKS i dotyczy pracownikéw
Zleceniobiorcy.

5. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do zapoznania swoich pracownikow delegowanych do
wykonania zadania w obiektach DKS z trescia przekazanych instrukcji w zakresie BHP
i ppoz. obowigzujacych w DKS. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze otrzymat i zapoznat sie
z instrukcjami, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

6. Zleceniobiorca odpowiada za aktualne szkolenie swoich pracownikow w zakresie stosowania
przepisow BHP i ppoz.

7. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze:

1) znane mu sg wymagania przepiséw prawnych z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska, jak rowniez wymagania pozostatych
przepisow prawnych, ktére majg zastosowanie przy realizacji prac okreslonych
W umowie;

2) zapozna swoich pracownikoéw z zagrozeniami zwigzanymi z wykonywanymi zadaniami,
w tym z wymaganiami z zakresu bhp i ochrony przeciwpozarowe;j.

8. W przypadku wlamania, kradziezy lub zniszczenia znajdujgcego si¢ w pomieszczeniach
mienia, osoby wykonujace umowe zobowigzane sg do natychmiastowego powiadomienia
o tym fakcie kierowniczke Dzialu Administracyjno-Gospodarczego.

9. DKS:

1) zapewnia Zleceniobiorcy pomieszczenia gospodarcze konieczne do realizacji prac
objetych umowa;

2) zapewnia dostep do pomieszczen lub miejsc, w ktdrych beda wykonywane ushugi;

3) ponosi koszty zuzycia energii elektrycznej i wody oraz koszty wywozu odpadow

komunalnych w zakresie niezb¢dnym do wykonania prac objetych umowa;



4)na biezaco kontroluje prawidlowos¢ wykonywania ustlug, a w przypadku ich
nieprawidlowego wykonania niezwlocznego powiadamia Zleceniobiorcg (telefonicznie,
pisemnie lub poprzez koordynatora wyznaczonego przez Zleceniobiorce).

§3

1. Zleceniobiorca przedstawia DKS liste osob, ktére beda $wiadczyé ushugi bedace
przedmiotem umowy najpdzniej w dniu rozpoczecia realizacji umowy.

2. DKS zastrzega sobie prawo do niedopuszczenia do realizacji ushug przez osoby, co do
ktérych istnieje podejrzenie, Zze znajduja si¢ pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw
odurzajacych, co bedzie traktowane jak niestawienie si¢ pracownika do pracy.

3. Zleceniobiorca zobowigzany jest najpdzniej w terminie do 2 godzin zegarowych od chwili
telefonicznego powiadomienia przez DKS o sytuacji, o ktérej mowa w ust. 2, do
zapewnienia zastepstwa do §wiadczenia ustug quqcych przedmlotem umowy.

4. Zleceniobiorca zobowiazany jest na kazde wezwanie DKS do przedlozenia na swéj koszt
aktualnych informacji z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci osob, o ktérych mowa
wust. 1.

§4

1. Zleceniobiorca ponosi catkowitg odpowiedzialno$¢ za osoby wykonujace w jego imieniu
przedmiot umowy. -

2. Zleceniobiorca odpowiedzialny jest za szkody wynikle z zaniechania lub niestarannego
dziatania, niedbalstwa, nieprawidtowego zabezpieczenia sprzgtu oraz srodkdw chemicznych
stosowanych do realizacji ustug, dziatania niezgodne z przepisami BHP i ppoz.

3. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za utrate, uszkodzenie, zniszczenie
mienia DKS, zaistniate podczas realizacji umowy a zawinione przez Zleceniobiorce.

5. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza wobec DKS oraz 0séb trzecich
za wszelkie szkody powstale w wyniku niewykonania lub nienalezytego wykonania
niniejszej umowy.

§5
Zleceniobiorca do realizacji umowy i przez caly okres wykonywania przedmiotu umowy bedzie
zatrudniat co najmniej 2 osobv do wykonania przedmiotu umowy.

§6
1. Zleceniobiorcy za wykonanie czynnos$ci okreslonych w § 1 przystuguje wynagrodzenie
miesieczne w wysokosci:

1) za miesigce styczen-czerwiec i wrzesien-grudzien — Smolna 9: ................... zt brutto
(StoWni€: ..oocveeeiiecee e zt brutto),
2) zalipiec—Smolna 9:................. ztbrutto (stownie: ... ),
3) zasierpien - Smolna 9: .............. zt brutto (stownie: ... ),
4) za miesigce styczen-czerwiec 1 wrzesien-grudzien: Al. Jerozolimskie 2:
...................... zt brutto (stownie: ................................. I brutto),
5) za miesigce lipiec 1 sierpien - A. Jerozolimskie 2: ...................... zt  brutto
(stownie: .......coiiiiiiiiiiiiiia, zk brutto.
2. Lbaczny koszt umowy za wykonanie czynnosci okreslonych w § 1  wynosi:
........................... zt brutto (stownie: ................................. zl brutto).

3. Za wykonywanie okazjonalnych prac dodatkowych, tj. za sprzatanie w innych godzinach niz
te, ktére zostaly wskazane w harmonogramie zamieszczonym w szczegélowym opisie
przedmiotu zamowienia, stanowigcym zalacznik do niniejszej umowy, Zleceniobiorca bedzie
otrzymywal kwote .......... 7t brutto (slownie: ... ) za kazda

dodatkowa roboczogodzine sprzatania.



§7

1. Wynagrodzenie miesi¢czne Zleceniobiorcy platne bedzie przelewem na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy, wskazany na fakturze, w terminie 14 dni od daty dorgczenia przez
Zleceniobiorcg prawidlowo wystawionej faktury. Datg zaptaty bedzie data obcigzenia konta
DKS.

2. Zleceniobiorca zobowiazany jest do wystawiania faktur na: Dom Kultury Srédmiescie,
ul. Smolna 9, 00-375 Warszawa, NIP 525-22-12-827.

3. Podstawe do wyptacenia faktury stanowil bedzie comiesigczny protokot odbioru wykonania
ustugi sprzatania, o ktérym mowa w § 8 ust. 1.

§8

1. Wlasciwe wykonanie przedmiotu umowy bedzie stwierdzane protokolarnie podczas
przegladow kontrolnych dokonywanych przez DKS oraz na podstawie kontroli rejestru
godzin pracy osob sprzatajacych.

2. Przeglady kontrolne przeprowadzane bedg przez Kierowniczke Dzialu Administracyjno-
Gospodarczego lub osobe przez nig wyznaczong. W przypadku stwierdzenia nienalezytego
wykonania ustugi sprzatania, Zleceniobiorca zobowigzany jest do usunig¢cia uchybien
w trybie natychmiastowym, tj. w ciagu 2 godzin od zgloszenia przez DKS.

3. W razie powstania sporu zwigzanego z wykonaniem umowy strony podejmuja niezwlocznie
dzialania w kierunku polubownego rozwigzania kwestii spornych, majac na uwadze
konieczno$¢ zapewnienia cigglosci $wiadczenia ushugi.

§9

1. W przypadku trzykrotnego stwierdzenia powaznych uchybien w okresie trwania umowy,
DKS ma prawo wypowiedzie¢ umowe 2z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

2. W przypadku nienalezytego wykonania ustugi DKS ma prawo obciazy¢ Zleceniobiorce
kosztami zastepczego wykonania ustugi.

3. Kazda ze stron moze rozwigza¢ niniejsza umowe z zachowaniem trzymiesi¢cznego okresu
wypowiedzenia.

4. DKS moze dochodzi¢ odszkodowan na zasadach ogélnych.

Funkcje nadzoru nad wykonywaniem umowy w imieniu DKS petié bedzie Sylwia Ross,

kierowniczka Dzialu Administracyjno-Gospodarczego DKS, tel. 691 984 274, 22 826 25 86

wew. 129, a w imieniu Z1eceniobiorcy ........cccceevvierceererirsveneenn

b

§10
Wszelkie zmiany i uzupelnienia tresci umowy musza mie¢ form¢ pisemng pod rygorem
niewaznosci.

§11
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
prowadzonej dziatalnosci gospodarczej, w tym w zakresie przedmiotu zamdwienia.
Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ w calym okresie obowigzywania niniejszej umowy do
utrzymania lub posiadania nowego ubezpieczenia. Zleceniobiorca doreczy DKS odpis polisy
w zakresie ubezpieczenia, o ktorym mowa wyzej, najpozniej w dniu przystgpienia do
wykonywania umowy lub na 10 dni przed uptywem okresu dotychczasowego ubezpieczenia.
§12
1. Wykonanie niniejszej umowy nie wigZze si¢ z przetwarzaniem danych osobowych
w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych, dla ktérych Administratorem Danych
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Osobowych jest Dyrektorka Dom Kultury Srédmiescie, a co za tym idzie nie wiaze sig
z dostgpem Zleceniobiorcy do zasobow informatycznych Domu Kultury Srédmiescie.

. Strony ustalajg, ze w sprawach nieuregulowanych w niniejsze] umowie bedg miaty

zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.

. Strony umowy zobowigzuja si¢ do niezwlocznego powiadamiania o kazdej zmianie adresu.
. W przypadku niezrealizowania zobowigzania wskazanego w ust. 3, pisma dostarczane pod

adres wskazany w niniejszej umowie uwaza si¢ za dorgczone.

. Sadem wiasciwym dla rozstrzygnigcia sporow zwigzanych z umowa jest Sad miejscowo

whasciwy dla siedziby DKS.

. Umowg sporzadzono w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach, jeden dla Zleceniobiorcy,

jeden dla DKS.

. Integralng cze$¢ umowy stanowig Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia, bedacy

zalacznikiem nr 1 do umowy oraz Oferta Wykonawcy bedaca zatagcznikiem nr 2 do umowy.
§13

. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy,

a w szczego6lnosei przedmiot umowy i wysoko$¢ wynagrodzenia, stanowig informacje
publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do
informacji publicznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1429, z 2020 r. poz. 695), ktéra podlega
udostepnieniu w trybie przedmiotowej ustawy, z ew. zastrzezeniem ust. 2.

. Zleceniobiorca wyraza zgode na udostepnianie w trybie ustawy, o ktérej mowa w ust. 1,

zawartych w niniejszej umowie dotyczacych go danych osobowych w zakresie
obejmujacym imie i nazwisko. Zgoda moze by¢ w kazdej chwili wycofana jednak wycofanie
zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

. Administratorem danych osobowych Zleceniobiorcy jest Dom Kultury Srodmiescie. Dane

przetwarzane sg w celu wykonania umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b Ogélnego
Rozporzadzenia o Ochronie Danych oraz w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony
ewentualnych roszczen prawnych zwigzanych z umowa, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢
Ogolnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych w zwigzku z ustawg o finansach publicznych.
Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: iod@dks.art.pl. Podanie danych jest
dobrowolne ale niezbedne do zawarcia umowy. Dane moga by¢ udostepniane innym
podmiotom w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Prezydentowi m.st. Warszawy a
takze podmiotom przetwarzajagcym dane w imieniu administratora. Zleceniobiorcy
przyshuguje prawo zadania dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, usunig¢cia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Zleceniobiorcy
przystuguje tez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Dane beda przetwarzane do chwili przedawnienia roszczen wynikajacych z umowy lub
zakonczenia ewentualnego postgpowania w sprawie roszczen lub do konca okresu
przechowywania dokumentacji wynikajacego z przepisow podatkowych, emerytalno-
rentowych i przepiséw o rachunkowosci.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA



Zafacznik nr 3 do zaproszenia do skladania ofert na ,,Sprzatanie pomieszczen w dwdch siedzibach Domu Kultury
Srédmiescie w Warszawie (Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku”

Zatacznik nr 2 do umowy na ,,Sprzatanie pomieszczen w dwoch siedzibach Domu Kultury Srédmiescie w Warszawie
(Smolna 9, Aleje Jerozolimskie 2) w 2025 roku”

FORMULARZ OFERTOWY

NETTO ....cooviiiiiiiiii, zt

VAT (e 7t

BRUTTO ..o, zt

STAWKA za lipiec 2025 r. — dotyczy Smolnej 9:
NETTO i zt

VAT oo, 7t

BRUTTO ...cvvviiiiiinanns zt

STAWKA za sierpien 2025 r. — dotyczy Smolngj 9:
NETTO ..coviviiiiiiieiiiiiaene 7t

VAT oo 7t

BRUTTO ... zt

STAWKA za miesiac w okresach styczen-czerwiec i wrzesien-grudzien 2025 r. — dotyczy Domu
w Alejach przy Alejach Jerozolimskich 2:

NETTO ... zt
VAT . zl
BRUTTO ..., zt

NETTO .....cooiiiiiin zt

VAT o, zk

BRUTTO ..o, 7k
CALKOWITA WARTOSC OFERTY W 2025 R.:
NETTO ..o, 7k

VAT oo, zt

BRUTTO ..o, 7k
Warszawa, dnia ............

(podpis osoby upowaznionej/
0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta)

Al



